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2024年3月11日、当金庫は、特に優良な健康
経営を実践しているとして、「健康経営優良法人
～ホワイト５００～」に4年連続で認定されました。
また取引先中小企業への健康経営普及促進を
目的としたセミナー開催など、職員と家族、地域
住民の方の健康リテラシーの向上に寄与する金
融機関となることを目標に、今後も様々な取り組
みを実施していきます。
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2023年12月18日、お客さ

まの海外業務等を支援する
専担部署として、国際証券部 
海外支援課を創設しました。
2月15日に堺東ビルにお
いて、大阪府行政書士会のご
協力のもと、人手不足が深刻
化する企業の外国人採用を
ご支援するため、「初めての
外国人雇用＆定着企業向けセ
ミナー」を開催し、お客さまか
らご好評をいただきました。

身近な課題や世界のお困りごとを大阪の町工場が解決します
2025大阪・関西万博「リボーンチャレンジ交流会」開催
大阪信用金庫と大阪商工会議所は共同で、大阪・関西万博リボーンチャレンジ事業「身近な課

題や世界のお困りごとを大阪の町工場が解決します！」に取り組んでいます。参加企業１６8社の
交流を通じて、未来の製品・技術
を開発し、大阪ヘルスケアパビ
リオンでの展示を行い、地元大
阪の中小企業の魅力や技術力
の高さを世界に向けて発信しま
す。
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2023年8月27日～9月1日にかけて、人材雇用支援の一環として、

「ベトナム高度人材採用の旅２０２３」を開催し、お取引先１３社にご参
加いただきました。ハノイ工科大学での新卒・既卒者採用面接会の開
催や学内視察をはじめ、ハノイとホーチミンの日本商工会議所との
懇談やベトナム人材紹介機関の訪問、現地で活躍する日本人弁護士
によるセミナーの開催など、大変有意義な旅となりました。
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大阪関西万博への取り組み
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大阪ボッチャ協会より講師を

お招きし、若手職員を対象に
「ボッチャ体験会」を開催しまし
た。この体験会は、パラスポーツ
について学ぶだけでなく、役職
員同士のコミュニケーションを
図ることを目的としており、役員
チーム対若手職員チームによる
白熱したエキシビションが行わ
れるなど、笑顔溢れる体験会と
なりました。

「ボッチャ体験会」開催
TOPICS

5

本  編


